
SVEUCILISTE U SPLITU
raspisuje

NATJECAJ

za dva rudna mjesta na projektu koji je financiran iz strukturnih fondova EU u sklopu
programa 2007.-2013. PtC,2.2.08-0052 pod nazivom: ,,Regionalna konkurentnost"
,,Jaianje kapaciteta za primjenu i transfer tehnologije mikro-elektromehaniikih sustava
na Sveuiili5tu u Splitu" (MEMSplit).
Voditelj projekta je prof. dr. sc. Ante Bilu5i6 s Prirodoslovno-matematidkog fakulteta
SveudiliSta u Splitu (bilusic@pmfst.hr).

Projektna radna mjesta na koja se odnosi ovaj natjedaj su:

o Administrativni referent/ica (1 radno mjesto)
o Administrativni menadZer/ica (1 radno mjesto)

Prijave trebaju sadrl,avati Zivotopis u Europass formi, motivacijsko pismo u kojem se jasno
navodi zakoje se radno mjesto natjede te dokumente kojima se dokazuju tralene kvalifikacije
i iskustvo.

Za kandidate prijavljene na natjedaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moLe se provesti
provjera znanja, sposobnosti i vje5tina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju. U
sludaju provedbe navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a u protivnom ie se

smatrati da su odustali od prijave na natjedaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj, Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrZi sve podatke i priloge na nadin kako je navedeno u natjedaju.

Pravo podnoSenja prijave nanatje(aj imaju ravnopravno osobe oba spola.

Prijave se predaju u roku od 8 (osam) dana od dana objave natjedaja u "Narodnim novinama"
po5tom na adresu: SveudiliSte u Splitu Livanjska 5, 21000 Split, Hrvatska s naznakom:
Natjedaj za radno mjesto administrativni referent/ica (MEMSplit) ili Natjeilaj za radno
mjesto administrativni menadZ,erlica (MEMSplit) i u elektroniikom obliku na e-mail
adresu: bilusic@pmfst.hr s naslovom ,,Jadanje kapaciteta za primjenu i transfer tehnologije
mikro-elektromehanidkih sustava na Sveudili5tu u Splitu" (MEMSplit) - Natjedaj za radno
mjesto.

Nepravovremene i nepotpune prijave nede se razmatrati. O rezultatima natjedaja kandidati 6e
biti obavije5teni u roku od 15 dana od dana dono5enja odluke o izboru.

Mjesto rada: Sveudili5te u Splitu. S odabranim kandidatima sklapa se ugovor o radu na
odredeno vrijeme vezanuztajanje projekta MEMSplit (do 16 mjeseci).

P otrebne kvalifikacij e i opi s p o slova za p oj edina r adna mj esta :

1) ADMINISTRATIVNI REFERENT/ICA (L radno mjesto)

Kvalifikacij e i iskustvo :



. zavr3en diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij iz podrudja druStvenih znanosti (ekonomija/financije, pravo);

o izvrsno znanje hrvatskog i engleskog jezika
o visoka radunalna pismenost i sigurnost u kori5tenju MS Office paketa, izvrsno

snalaZenje u IT okruZenju te sigurno kori5tenje web i mobilne ICT infrastrukture u
podr5ci projektu.

Prednost imaju kandidati s iskustvom u radu na europskim projektima u sustavu
znanosti i visokog obrazovanja te s iskustvom u administrativnom upravljanju
programima ili projektima EU.

Opis poslova:

o administrira i izvje56uje o projektnim aktivnostima (mjesedno, kvartalno i godi5nje);
o odrLava komunikaciju s administrativnim osobljem Sveudili5ta u Splitu vezanim za

administrativne aktivnosti proj ekta;
o pomaLe pri provedbi postupka nabave roba i usluga;
o pomaZe pri organrzaciji dogadanja u sklopu projekta;
o pomaZe pri praienju provedbe i napretka projekta;
. sudjeluje u drugim aktivnostima kljudnim za uspje5nu provedbu projekta po nalogu

Admini strativno g menadLer a.

2) ADMINISTRATIVNI MENADZnnyfCa (1 radno mjesto)

Kvalifikacij e i iskustvo :

o zavr5en diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij (ekonomija/financije,
pravo)

o iskustvo u pripremi i provedbi projekata iz strukturnih fondova EU;
o iskustvo rada administriranja strukturnih projekata u podrudju prirodnih ili tehnidkih

znanosti;
. izvrsno znanje hrvatskog i engleskog jezika (aktivno);
. visoka radunalna pismenost i sigurnost u koriStenju MS Office paketa, izvrsno

snalaZenje u IT okruZenju te sigurno kori5tenje web i mobilne ICT infrastrukture u
podrSci radu.

Opis poslova:

o koordinira izvedbu projektnih aktivnosti u cilju ispunjavanja ugovornih obvezar
dostizanja ciljeva;

o odrLava komunikaciju i koordinira aktivnosti s projektnim timom, partnerima i ostalim
sudionicima na projektu;

. provodi postupke nabave roba i usluga i komunicira i koordinira aktivnosti dobavljada;

. organrzira dogadaje u sklopu projekta;



. osigurava vidljivost projektnih aktivnosti, priprema promotivne materijale i
komunicira s medijima;

. financrjski upravlja projektom i vodi evidenciju o projektnim tro5kovima;
o prati provedbu i napredak projekta;
o komunicira s ugovarateljem projekta i podnosi izvje5taje o projektu;
. sudjeluje u drugim aktivnostima kljudnim za uspjesnu provedbu projekta.

Prednost imaju kandidati s iskustvom u radu na europskim projektima u sustavu
znanosti i visokog obrazovanja te s iskusfvom u administrativnom upravljanju
programima ili projektima EU.
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