SVEUCILISTE U SPLITU
raspisuje
NATJECAJ

za dva radna mjesta na projektu koji je financiran iz strukturnih fondova EU u sklopu
programa 2007.-2013. RC.2.2.08-0052 pod nazivom: ,,Regionalna konkurentnost" -
sJacanje kapaciteta za primjenu i transfer tehnologije mikro-elektromehanickih sustava
na SveudiliStu u Splitu" (MEMSplit).
Voditelj projekta je prof. dr. sc. Ante Bilu§i¢ s Prirodoslovno-matemati¢kog fakulteta
Sveucilita u Splitu (bilusic@pmfst.hr).

Projektna radna mjesta na koja se odnosi ovaj natjedaj su:

* Administrativni referent/ica (1 radno mjesto)
¢ Administrativni menadzZer/ica (1 radno mjesto)

Prijave trebaju sadrZavati Zivotopis u Europass formi, motivacijsko pismo u kojem se jasno
navodi za koje se radno mjesto natjece te dokumente kojima se dokazuju trazene kvalifikacije
i iskustvo.

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moZe se provesti
provjera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju. U
slu¢aju provedbe navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a u protivnom ¢ée se
smatrati da su odustali od prijave na natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjeaj. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrZi sve podatke i priloge na na¢in kako je navedeno u natjecaju.

Pravo podnoSenja prijave na natje€aj imaju ravnopravno osobe oba spola.

Prijave se predaju u roku od 8 (osam) dana od dana objave natje€aja u "Narodnim novinama"
poStom na adresu: Sveudili§te u Splitu Livanjska 5, 21000 Split, Hrvatska s naznakom:
Natjecaj za radno mjesto administrativni referent/ica (MEMSplit) ili Natje¢aj za radno
mjesto administrativni menadzer/ica (MEMSplit) i u elektroni¢kom obliku na e-mail
adresu: bilusic@pmfst.hr s naslovom ,,Jadanje kapaciteta za primjenu i transfer tehnologije
mikro-elektromehanickih sustava na Sveudilistu u Splitu* (MEMSplit) — Natjecaj za radno
mjesto.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natje¢aja kandidati ée
biti obavijeSteni u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke o izboru.

Mjesto rada: SveudiliSte u Splitu. S odabranim kandidatima sklapa se ugovor o radu na
odredeno vrijeme vezan uz trajanje projekta MEMSplit (do 16 mjeseci).

Potrebne kvalifikacije i opis poslova za pojedina radna mjesta:
1) ADMINISTRATIVNI REFERENT/ICA (1 radno mjesto)

Kvalifikacije i iskustvo:




e zavrSen diplomski sveu¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij iz podru¢ja drustvenih znanosti (ekonomija/financije, pravo);

e izvrsno znanje hrvatskog i engleskog jezika;

* visoka racunalna pismenost i sigurnost u koridtenju MS Office paketa, izvrsno
snalaZenje u IT okruZenju te sigurno koristenje web i mobilne ICT infrastrukture u
podr3ci projektu.

Prednost imaju kandidati s iskustvom u radu na europskim projektima u sustavu
znanosti i visokog obrazovanja te s iskustvom u administrativnom upravljanju
programima ili projektima EU.

Opis poslova:

e administrira i izvjeS¢uje o projektnim aktivnostima (mjeseéno, kvartalno i godisnje);

e odrzava komunikaciju s administrativnim osobljem Sveu¢ilidta u Splitu vezanim za
administrativne aktivnosti projekta;

* pomaZe pri provedbi postupka nabave roba i usluga;

® pomaZe pri organizaciji dogadanja u sklopu projekta;

e pomaZe pri praéenju provedbe i napretka projekta;

e sudjeluje u drugim aktivnostima kljuénim za uspje$nu provedbu projekta po nalogu
Administrativnog menadZera.

2) ADMINISTRATIVNI MENADZER/ICA (1 radno mjesto)

Kwvalifikacije i iskustvo:

e zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij (ekonomija/financije,
pravo)

e iskustvo u pripremi i provedbi projekata iz strukturnih fondova EU;

» iskustvo rada administriranja strukturnih projekata u podru¢ju prirodnih ili tehni¢kih
znanosti;

e izvrsno znanje hrvatskog i engleskog jezika (aktivno);

e visoka ra¢unalna pismenost i sigurnost u koristenju MS Office paketa, izvrsno
snalaZenje u IT okruZenju te sigurno koristenje web i mobilne ICT infrastrukture u
podrsci radu.

Opis poslova:

e koordinira izvedbu projektnih aktivnosti u cilju ispunjavanja ugovornih obveza i
dostizanja ciljeva;

e odrZava komunikaciju i koordinira aktivnosti s projektnim timom, partnerima i ostalim
sudionicima na projektu;

e provodi postupke nabave roba i usluga i komunicira i koordinira aktivnosti dobavljaca;

e organizira dogadaje u sklopu projekta;



e osigurava vidljivost projektnih aktivnosti, priprema promotivne materijale i
komunicira s medijima;

e financijski upravlja projektom i vodi evidenciju o projektnim troskovima;

e prati provedbu i napredak projekta;

e komunicira s ugovarateljem projekta i podnosi izvjestaje o projektu;

¢ sudjeluje u drugim aktivnostima kljuénim za uspjesnu provedbu projekta.

Prednost imaju kandidati s iskustvom u radu na europskim projektima u sustavu
znanosti i visokog obrazovanja te s iskustvom u administrativnom upravljanju
programima ili projektima EU.
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