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UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te
drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2019.-2020.

No. of responses = 1391

Overall indicatorsOverall indicators

Global Index +- av.=3,7
dev.=1,2

1 2 3 4 5

2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE +- av.=3,8
dev.=1,1

1 2 3 4 5

3. KNJIŽNICA I PROSTOR ZA UČENJE
SASTAVNICE

+- av.=4
dev.=1,1

1 2 3 4 5

4. SVEUČILIŠNA KNJIŽNICA +- av.=4,3
dev.=1

1 2 3 4 5

5. STUDENTSKA REFERADA +- av.=3,3
dev.=1,3

1 2 3 4 5

6. UPRAVA SASTAVNICE +- av.=3,7
dev.=1,2

1 2 3 4 5

7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE +- av.=3,8
dev.=1,3

1 2 3 4 5

8. STUDENTSKI SMJEŠTAJ +- av.=3,7
dev.=1,2

1 2 3 4 5

9. STUDENTSKA PREHRANA +- av.=4
dev.=1

1 2 3 4 5

10. KULTURNO-UMJETNIČKI SADRŽAJI +- av.=3
dev.=1,2

1 2 3 4 5

11. SPORT I REKREACIJA +- av.=3,4
dev.=1,3

1 2 3 4 5

12. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA +- av.=3,9
dev.=1,1

1 2 3 4 5

13. MEĐUNARODNA SURADNJA (Ured za
međunarodnu suradnju Sveučilišta u Splitu, R.
Boškovića 31, kampus)

+- av.=3,9
dev.=1,2

1 2 3 4 5

14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM
SVEUČILIŠTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska
38)

+- av.=3,8
dev.=1,2

1 2 3 4 5

Survey ResultsSurvey Results

Legend
Question text Right poleLeft pole n=No. of responses

av.=Mean
dev.=Std. Dev.
ab.=Abstention
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Sastavnica Sveučilišta u Splitu:1.1)

n=1370Ekonomski fakultet 8%

Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje 31.8%

Fakultet građevinarstva, arhitekture i geodezije 10.3%

Filozofski fakultet 11.4%

Katolički bogoslovni fakultet 4.7%

Kemijsko-tehnološki fakultet 4.5%

Kineziološki fakultet 1.4%

Medicinski fakultet 0.9%

Pomorski fakultet 2.6%

Pravni fakultet 2.8%

Prirodoslovno-matematički fakultet 4.5%

Sveučilišni odjel za forenzične znanosti 1.2%

Sveučilišni odjel za stručne studije 11.7%

Sveučilišni odjel za studije mora 0.7%

Sveučilišni odjel zdravstvenih studija 1.9%

Umjetnička akademija 1.5%

Spol:1.2)

n=1381ž 61.9%

m 38.1%

Godina studija:1.3)

n=13861. 39%

2. 33.7%

3. 8.3%

4. 16.3%

5. 2.3%

6. 0.4%

Razina studija:1.4)

n=1389preddiplomski sveučilišni studij 52.6%

preddiplomski stručni studij 18.6%

kratki stručni studij 0.9%

diplomski sveučilišni studij 17.4%

specijalistički diplomski stručni studij 2.8%

integrirani sveučilišni preddiplomski i diplomski studij 7.6%
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Studijski program:1.5)

n=103EF - Ekonomija 6.8%

EF - Poslovna ekonomija 46.6%

EF - Turizam 8.7%

EF - Turizam i hotelijerstvo 4.9%

EF - Menadžment malog poduzeća 11.7%

EF - Turističko poslovanje 10.7%

EF - Menadžment (SDSS) 10.7%

Studijski program:1.6)

n=427FESB - Elektrotehnika i informacijska tehnologija 35.6%

FESB - Računarstvo 26%

FESB - Strojarstvo 20.6%

FESB - Brodogradnja 0.9%

FESB - Industrijsko inženjerstvo 2.6%

FESB - Automatika i sustavi 2.3%

FESB - Elektronika i računalno inženjerstvo 2.8%

FESB - Elektrotehnika 7.3%

FESB - Komunikacijska i informacijska tehnologija 1.9%

Studijski program:1.7)

n=140FGAG - Arhitektura 22.9%

FGAG - Građevinarstvo 62.9%

FGAG - Geodezija i geoinformatika 14.3%

Studijski program:1.8)

n=156FF - Hrvatski jezik i književnost 17.3%

FF - Engleski jezik i književnost 7.7%

FF - Talijanski jezik i književnost 5.8%

FF - Povijest umjetnosti 3.2%

FF - Povijest 10.3%

FF - Filozofija 1.9%

FF - Sociologija 7.7%

FF - Pedagogija 6.4%

FF - Učiteljski studij 19.2%

FF - Predškolski odgoj 20.5%

Studijski program:1.9)

n=65KBF - Filozofsko-teološki studij 55.4%

KBF - Teološko-katehetski studij 44.6%

Studijski program:1.10)

n=61KTF - Kemijska tehnologija 82%

KTF - Kemija 18%

KTF - Farmacija 0%
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Studijski program:1.11)

n=17KIF - Kineziologija 100%

Studijski program:1.12)

n=13MEF - Dentalna medicina 0%

MEF - Farmacija 15.4%

MEF - Medicina 84.6%

Studijski program:1.13)

n=34PF - Pomorska nautika 26.5%

PF - Brodostrojarstvo 11.8%

PF - Pomorske tehnologije jahta i marina 8.8%

PF - Pomorske elektrotehničke i informatičke tehnologije 23.5%

PF - Pomorski menadžment 29.4%

PF - Pomorski sustavi i procesi 0%

Studijski program:1.14)

n=37PRAVO - Integrirani preddiplomski i diplomski studij Pravo 89.2%

PRAVO - Upravni studij 10.8%

Studijski program:1.15)

n=60PMF - Biologija i kemija 25%

PMF - Fizika 10%

PMF - Fizika i informatika 0%

PMF - Informatika 15%

PMF - Informatika i tehnika 13.3%

PMF - Inženjerska fizika, termodinamika i mehanika 0%

PMF - Matematika 23.3%

PMF - Matematika i fizika 3.3%

PMF - Matematika i informatika 6.7%

PMF - Nutricionizam 3.3%

PMF - Inženjerska fizika 0%

Studijski program:1.16)

n=14SOFZ - Forenzika 100%
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Studijski program:1.17)

n=154SOSS - Trgovinsko poslovanje 26%

SOSS - Računovodstvo i financije 29.9%

SOSS - Elektroenergetika 7.1%

SOSS - Elektronika 11.7%

SOSS - Informacijska tehnologija 16.9%

SOSS - Konstrukcijsko strojarstvo 5.8%

SOSS - Elektrotehnika 0.6%

SOSS - Strojarstvo 1.9%

Studijski program:1.18)

n=10SOSM - Morsko ribarstvo 10%

SOSM - Biologija i ekologija mora 90%

Studijski program:1.19)

n=26SOZS - Sestrinstvo 46.2%

SOZS - Fizioterapija 7.7%

SOZS - Primaljstvo 11.5%

SOZS - Radiološka tehnologija 19.2%

SOZS - Medicinsko-laboratorijska dijagnostika 15.4%

Studijski program:1.20)

n=20UMA - Slikarstvo 10%

UMA - Film i video 15%

UMA - Dizajn vizualnih komunikacija 10%

UMA - Likovna kultura i likovne umjetnosti 15%

UMA - Glazbena pedagogija 5%

UMA - Glazbena teorija 5%

UMA - Klavir 5%

UMA - Saksofon 5%

UMA - Konzervacija-restauracija 30%

Godina upisa na studij:1.24)

n=13852008. 0.1%

2009. 0.1%

2010. 0.1%

2011. 0.1%

2012. 0.1%

2013. 0.7%

2014. 1.9%

2015. 5.4%

2016. 9.4%

2017. 11.4%

2018. 30.1%

2019. 40.4%
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Dosadašnji prosjek ocjena:1.25)

n=13642,0-2,5 4%

2,6-3,0 13.6%

3,1-3,5 29.8%

3,6-4,0 29%

4,1-4,5 15.2%

4,6-5,0 8.4%

 Roditelji mi žive u Splitu:1.26)

n=1371da 32.6%

ne 67.4%

2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE

Nastavu na fakultetu pohađam na:2.1)

n=1375jednoj lokaciji 91.3%

dvije do tri lokacije 6.3%

više od tri lokacije 2.4%

Prostorni uvjeti – učionice (veličina, osvijetljenost,
grijanje...)

2.2)
51 n=1383

av.=4
dev.=1
ab.=6

1,4%

1

7,2%

2

21,2%

3

34,5%

4

35,7%

5

Prostorni uvjeti – laboratoriji i specijalizirani kabineti
(veličina, opremljenost)

2.3)
51 n=1202

av.=3,8
dev.=1,1
ab.=182

4,2%

1

9,2%

2

20,6%

3

34,1%

4

31,9%

5

Informatička opremljenost kabineta i učionica2.4)
51 n=1360

av.=3,8
dev.=1,1
ab.=28

3%

1

10,4%

2

21,2%

3

32,2%

4

33,2%

5

Informatička opremljenost i dostupnost za slobodne
aktivnosti studenata

2.5)
51 n=1283

av.=3,3
dev.=1,3
ab.=103

9%

1

17,5%

2

27%

3

23,1%

4

23,3%

5

Mrežna stranica fakulteta (količina informacija i
ažuriranje)

2.6)
51 n=1377

av.=3,9
dev.=1,1
ab.=13

3,5%

1

7,8%

2

19,3%

3

31,2%

4

38,2%

5

Mrežne stranice nastavnika (količina informacija i
ažuriranje)

2.7)
51 n=1297

av.=3,7
dev.=1,1
ab.=91

4,6%

1

10,1%

2

25,7%

3

32,4%

4

27,2%

5

Mrežne stranice studenata2.8)
51 n=1152

av.=3,7
dev.=1,2
ab.=233

6,2%

1

8,8%

2

24,6%

3

31,1%

4

29,4%

5
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3. KNJIŽNICA I PROSTOR ZA UČENJE SASTAVNICE3. KNJIŽNICA I PROSTOR ZA UČENJE SASTAVNICE

Koliko često posjećujete knjižnicu na fakultetu na kojemu studirate:3.1)

n=1380gotovo svakodnevno 4.4%

jednom tjedno 14.4%

jednom mjesečno 22.4%

samo prije ispita 20.7%

nikada 38%

Koju građu najčešće koristite:3.2)

n=1206udžbenike 82%

enciklopedije i leksikone 4.5%

znanstvene i stručne časopise 13.5%

Čitaonicom u sklopu knjižnice i prostorom za učenje sastavnice se služite:3.3)

n=1314gotovo svakodnevno 7.9%

jednom tjedno 12.3%

jednom mjesečno 14.9%

samo prije ispita 20.5%

nikada 44.3%

Radno vrijeme knjižnice:3.4)
51 n=994

av.=4
dev.=1,1
ab.=363

3,3%

1

6,2%

2

20,3%

3

27,3%

4

42,9%

5

Prostorni uvjeti3.5)
51 n=1033

av.=3,7
dev.=1,2
ab.=322

4,7%

1

12,3%

2

23,9%

3

28,1%

4

31%

5

Ljubaznost osoblja:3.6)
51 n=1007

av.=4,3
dev.=1
ab.=348

3,4%

1

4,7%

2

9,3%

3

22,9%

4

59,7%

5

Brzina dobivanja knjiga:3.7)
51 n=862

av.=4,2
dev.=0,9
ab.=489

1,5%

1

3,7%

2

14,4%

3

29,6%

4

50,8%

5

Pomoć  u pretraživanju kataloga:3.8)
51 n=805

av.=4,2
dev.=1
ab.=547

2,5%

1

4%

2

15,3%

3

24,5%

4

53,8%

5

Knjižnični fond:3.9)
51 n=770

av.=3,7
dev.=1,1
ab.=583

3,9%

1

8,8%

2

27,7%

3

31,3%

4

28,3%

5

4. SVEUČILIŠNA KNJIŽNICA4. SVEUČILIŠNA KNJIŽNICA
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Koliko često posjećujete Sveučilišnu knjižnicu:4.1)

n=1376gotovo svakodnevno 18.4%

jednom tjedno 14.1%

jednom mjesečno 16.2%

samo prije ispita 24.8%

nikada 26.5%

Kojim se uslugama Sveučilišne knjižnice najviše koristite:4.2)

n=1112pregledavanjem/posudbom građe 14.2%

korištenjem računala i interneta 19%

među knjižničnom posudbom 2.8%

čitaonicom 64%

Radno vrijeme knjižnice:4.3)
51 n=1088

av.=4,3
dev.=0,9
ab.=251

1,6%

1

3,9%

2

9,9%

3

27,4%

4

57,3%

5

Prostorni uvjeti4.4)
51 n=1121

av.=4,6
dev.=0,8
ab.=219

1,1%

1

1,1%

2

6,3%

3

23,4%

4

68,2%

5

Ljubaznost osoblja:4.5)
51 n=1071

av.=4,2
dev.=1
ab.=266

2,1%

1

4,9%

2

14,7%

3

27,4%

4

50,9%

5

Brzina dobivanja knjiga:4.6)
51 n=755

av.=4,3
dev.=0,9
ab.=578

1,2%

1

2,8%

2

16,8%

3

26,6%

4

52,6%

5

Pomoć  u pretraživanju kataloga:4.7)
51 n=738

av.=4,2
dev.=1
ab.=597

1,9%

1

5,7%

2

16%

3

25,5%

4

50,9%

5

Knjižnični fond:4.8)
51 n=746

av.=4,3
dev.=0,9
ab.=584

1,2%

1

2,7%

2

13,4%

3

29,1%

4

53,6%

5

Informatička infrastruktura:4.9)
51 n=979

av.=3,9
dev.=1,2
ab.=357

4,4%

1

9,5%

2

19,6%

3

28,5%

4

38%

5

5. STUDENTSKA REFERADA5. STUDENTSKA REFERADA

Radno vrijeme referade:5.1)
51 n=1344

av.=2,8
dev.=1,3
ab.=37

20,2%

1

21,9%

2

27,5%

3

16,1%

4

14,4%

5

Prostorni uvjeti:5.2)
51 n=1280

av.=3,3
dev.=1,3
ab.=96

9,5%

1

16,8%

2

26,2%

3

25,2%

4

22,3%

5
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Ljubaznost  i pristupačnost osoblja:5.3)
51 n=1347

av.=3,5
dev.=1,4
ab.=31

15,1%

1

10,5%

2

18,9%

3

22,7%

4

32,7%

5

Pravodobna dostupnost informacija:5.4)
51 n=1326

av.=3,4
dev.=1,4
ab.=53

13,5%

1

12,3%

2

21%

3

23%

4

30,2%

5

Kvaliteta dostupnih informacija:5.5)
51 n=1311

av.=3,6
dev.=1,4
ab.=64

11,5%

1

11,3%

2

19,9%

3

23,6%

4

33,6%

5

6. UPRAVA SASTAVNICE6. UPRAVA SASTAVNICE

Dostupnost i pristupačnost članova uprave
sastavnice:

6.1)
51 n=943

av.=3,8
dev.=1,2
ab.=420

5%

1

9,3%

2

24,6%

3

27,7%

4

33,4%

5

Odnos uprave sastavnice prema studentima
(transparentnost, dostupnost točnih informacija...):

6.2)
51 n=1036

av.=3,8
dev.=1,2
ab.=326

5,3%

1

8,9%

2

22,9%

3

28,6%

4

34,4%

5

Zahtjeve studenata rješava u primjerenom roku:6.3)
51 n=975

av.=3,7
dev.=1,2
ab.=385

7,1%

1

8%

2

23,4%

3

29,1%

4

32,4%

5

Podržavanjem studentskih prava:6.4)
51 n=1010

av.=3,7
dev.=1,2
ab.=346

7,3%

1

9,3%

2

21,5%

3

27,5%

4

34,4%

5

7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE

Dostupnost i pristupačnost članova studentskog
zbora:

7.1)
51 n=913

av.=3,8
dev.=1,3
ab.=442

9,3%

1

10%

2

15,6%

3

23,9%

4

41,3%

5

Odnosi sa studentima od strane studentskog zbora
(transparentnost, dostupnost informacija...):

7.2)
51 n=936

av.=3,8
dev.=1,3
ab.=418

9,5%

1

9,1%

2

17,7%

3

22,5%

4

41,1%

5

8. STUDENTSKI SMJEŠTAJ8. STUDENTSKI SMJEŠTAJ

Smješten sam u studentskom domu8.1)

n=1347da 11.5%

ne 88.5%

Uvjetima smještaja8.2)
51 n=205

av.=4
dev.=1,1
ab.=505

3,4%

1

6,3%

2

20%

3

31,7%

4

38,5%

5

Javnim/zajedničkim prostorijama za učenje8.3)
51 n=202

av.=3,7
dev.=1,2
ab.=495

7,4%

1

6,9%

2

21,8%

3

38,1%

4

25,7%

5
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Higijenom/čistoćom zajedničkih prostorija:8.4)
51 n=202

av.=3,8
dev.=1,2
ab.=494

5%

1

10,4%

2

18,8%

3

31,2%

4

34,7%

5

Poštivanjem reda i pravila ponašanja 8.5)
51 n=202

av.=3,7
dev.=1,2
ab.=491

6,9%

1

10,4%

2

21,3%

3

32,7%

4

28,7%

5

Dostupnošću i ljubaznošću osoblja8.6)
51 n=200

av.=4,2
dev.=1,1
ab.=493

6%

1

2%

2

14%

3

26,5%

4

51,5%

5

Informatičkom opremljenošću8.7)
51 n=182

av.=3
dev.=1,4
ab.=506

18,7%

1

20,3%

2

23,1%

3

20,9%

4

17%

5

9. STUDENTSKA PREHRANA9. STUDENTSKA PREHRANA

Imate li organiziranu studentsku prehranu (menza, kantina ili sl.)?9.1)

n=1366da 90.6%

ne 9.4%

Hranite li se u studentskim menzama?9.2)

n=1367da, redovito 56.8%

samo ponekad 36.1%

nikada 7.1%

Udaljenost najbliže menze 9.3)
51 n=1303

av.=4,4
dev.=1
ab.=55

4,1%

1

2,6%

2

8,2%

3

15,3%

4

69,8%

5

Radno vrijeme menze9.4)
51 n=1298

av.=4,4
dev.=0,9
ab.=59

1,5%

1

3,5%

2

9,9%

3

26%

4

59,1%

5

Pripremljenost hrane:9.5)
51 n=1296

av.=3,9
dev.=1
ab.=59

2,4%

1

7%

2

21,1%

3

36,1%

4

33,3%

5

Nutritivna kvaliteta obroka:9.6)
51 n=1258

av.=3,6
dev.=1,2
ab.=97

5,7%

1

11,2%

2

29,1%

3

28,4%

4

25,6%

5

Količina:9.7)
51 n=1290

av.=4,1
dev.=1,1
ab.=59

3,2%

1

5,2%

2

16,9%

3

30,2%

4

44,6%

5

Opća ocjena kvalitete hrane:9.8)
51 n=1301

av.=3,7
dev.=1
ab.=53

2,8%

1

6,9%

2

29,4%

3

38,2%

4

22,7%

5
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10. KULTURNO-UMJETNIČKI SADRŽAJI10. KULTURNO-UMJETNIČKI SADRŽAJI

Procijenite svoje zadovoljstvo kulturno-umjetničkim
sadržajima na Sveučilištu u Splitu, na ljestvici od 1
do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan, 5 potpuno
zadovoljan, a 0 odaberite ukoliko ne možete
procijeniti:

10.1)
51 n=820

av.=3
dev.=1,2
ab.=518

12,6%

1

20%

2

33,3%

3

22%

4

12,2%

5

11. SPORT I REKREACIJA11. SPORT I REKREACIJA

Bavite li se sportom i rekreacijom tijekom studiranja?11.1)

n=1352da 50%

ne 50%

Procijenite svoje zadovoljstvo prostorom i
sadržajima za sport i rekreaciju na Sveučilištu u
Splitu, na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo
zadovoljan, 5 potpuno zadovoljan, a 0 odaberite
ukoliko ne možete procijeniti:

11.2)
51 n=665

av.=3,4
dev.=1,3
ab.=567

10,2%

1

13,2%

2

25,7%

3

26,9%

4

23,9%

5

12. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA12. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

Jeste li zdravstveno osigurani?12.1)

n=1358da 94.1%

ne 5.9%

Jesu li Vam dostupne usluge zdravstvene skrbi u mjestu studiranja?12.2)

n=1334da 82.8%

ne 17.2%

Procijenite svoje zadovoljstvo kvalitetom
zdravstvene skrbi u mjestu svog studiranja, na
ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan, 5
potpuno zadovoljan, a 0 odaberite ukoliko ne možete
procijeniti:

12.3)
51 n=912

av.=3,9
dev.=1,1
ab.=412

5,4%

1

5,9%

2

19,4%

3

31,4%

4

37,9%

5

Koristite li savjetovalište za studente na Filozofskom fakultetu koje je otvoreno za sve studente?12.5)

n=1345da 1.6%

ne 98.4%

Koje bi, po vašem mišljenju, usluge trebalo pružati savjetovalište za studente?12.6)

n=1266pomoć u učenju i studiranju 30.6%

savjetodavna pomoć za osobne poteškoće i probleme studenata 55.2%

nešto drugo 14.1%

13. MEĐUNARODNA SURADNJA (Ured za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Splitu, R. Boškovića 31, kampus)13. MEĐUNARODNA SURADNJA (Ured za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Splitu, R. Boškovića 31, kampus)

Koristite li usluge Ureda za međunarodnu suradnju?13.1)

n=1337da 3.7%

ne 96.3%
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Radno vrijeme ureda:13.2)
51 n=76

av.=3,7
dev.=1,3
ab.=648

7,9%

1

10,5%

2

19,7%

3

26,3%

4

35,5%

5

Prostorni uvjeti:13.3)
51 n=75

av.=3,9
dev.=1,1
ab.=640

2,7%

1

8%

2

22,7%

3

30,7%

4

36%

5

Ljubaznost i pristupačnost osoblja:13.4)
51 n=78

av.=3,9
dev.=1,2
ab.=634

6,4%

1

9%

2

15,4%

3

28,2%

4

41%

5

Rad osoblja:13.5)
51 n=73

av.=3,9
dev.=1,3
ab.=641

8,2%

1

5,5%

2

15,1%

3

27,4%

4

43,8%

5

Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na Web
stranicama Ureda?

13.6)
51 n=70

av.=3,9
dev.=1,2
ab.=638

5,7%

1

5,7%

2

24,3%

3

20%

4

44,3%

5

14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUČILIŠTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUČILIŠTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)

Koristite li usluge Ureda za studente s invaliditetom?14.1)

n=1309da 0.7%

ne 99.3%

Jeste li zadovoljni pristupačnošću Ureda?14.2)

n=457da 40%

ne 60%

Olakšava li vam Ured studiranje?14.3)

n=409da 23.2%

ne 76.8%

Radno vrijeme ureda:14.4)
51 n=30

av.=3,7
dev.=1,3
ab.=559

10%

1

6,7%

2

20%

3

30%

4

33,3%

5

Prostorni uvjeti:14.5)
51 n=28

av.=3,6
dev.=1,1
ab.=561

3,6%

1

10,7%

2

32,1%

3

25%

4

28,6%

5

Ljubaznost i pristupačnost osoblja:14.6)
51 n=31

av.=3,9
dev.=1,3
ab.=558

6,5%

1

9,7%

2

19,4%

3

19,4%

4

45,2%

5

Rad osoblja:14.7)
51 n=30

av.=3,9
dev.=1,3
ab.=564

6,7%

1

10%

2

13,3%

3

30%

4

40%

5
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Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na Web
stranicama Ureda:

14.8)
51 n=32

av.=3,8
dev.=1,3
ab.=556

6,3%

1

12,5%

2

18,8%

3

21,9%

4

40,6%

5
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Profile

Compilation: UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota -

Values used in the profile line: Mean

2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE2. INFRASTRUKTURA SASTAVNICE

2.2) Prostorni uvjeti – učionice (veličina,
osvijetljenost, grijanje...)

1 5
n=1383 av.=4,0 md=4,0 dev.=1,0

2.3) Prostorni uvjeti – laboratoriji i specijalizirani
kabineti (veličina, opremljenost)

1 5
n=1202 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,1

2.4) Informatička opremljenost kabineta i učionica 1 5
n=1360 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,1

2.5) Informatička opremljenost i dostupnost za
slobodne aktivnosti studenata

1 5
n=1283 av.=3,3 md=3,0 dev.=1,3

2.6) Mrežna stranica fakulteta (količina informacija i
ažuriranje)

1 5
n=1377 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,1

2.7) Mrežne stranice nastavnika (količina
informacija i ažuriranje)

1 5
n=1297 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,1

2.8) Mrežne stranice studenata 1 5
n=1152 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,2

3. KNJIŽNICA I PROSTOR ZA UČENJE SASTAVNICE3. KNJIŽNICA I PROSTOR ZA UČENJE SASTAVNICE

3.4) Radno vrijeme knjižnice: 1 5
n=994 av.=4,0 md=4,0 dev.=1,1

3.5) Prostorni uvjeti 1 5
n=1033 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,2

3.6) Ljubaznost osoblja: 1 5
n=1007 av.=4,3 md=5,0 dev.=1,0

3.7) Brzina dobivanja knjiga: 1 5
n=862 av.=4,2 md=5,0 dev.=0,9

3.8) Pomoć  u pretraživanju kataloga: 1 5
n=805 av.=4,2 md=5,0 dev.=1,0

3.9) Knjižnični fond: 1 5
n=770 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,1

4. SVEUČILIŠNA KNJIŽNICA4. SVEUČILIŠNA KNJIŽNICA

4.3) Radno vrijeme knjižnice: 1 5
n=1088 av.=4,3 md=5,0 dev.=0,9

4.4) Prostorni uvjeti 1 5
n=1121 av.=4,6 md=5,0 dev.=0,8

4.5) Ljubaznost osoblja: 1 5
n=1071 av.=4,2 md=5,0 dev.=1,0

4.6) Brzina dobivanja knjiga: 1 5
n=755 av.=4,3 md=5,0 dev.=0,9

4.7) Pomoć  u pretraživanju kataloga: 1 5
n=738 av.=4,2 md=5,0 dev.=1,0

4.8) Knjižnični fond: 1 5
n=746 av.=4,3 md=5,0 dev.=0,9

4.9) Informatička infrastruktura: 1 5
n=979 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,2
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5. STUDENTSKA REFERADA5. STUDENTSKA REFERADA

5.1) Radno vrijeme referade: 1 5
n=1344 av.=2,8 md=3,0 dev.=1,3

5.2) Prostorni uvjeti: 1 5
n=1280 av.=3,3 md=3,0 dev.=1,3

5.3) Ljubaznost  i pristupačnost osoblja: 1 5
n=1347 av.=3,5 md=4,0 dev.=1,4

5.4) Pravodobna dostupnost informacija: 1 5
n=1326 av.=3,4 md=4,0 dev.=1,4

5.5) Kvaliteta dostupnih informacija: 1 5
n=1311 av.=3,6 md=4,0 dev.=1,4

6. UPRAVA SASTAVNICE6. UPRAVA SASTAVNICE

6.1) Dostupnost i pristupačnost članova uprave
sastavnice:

1 5
n=943 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,2

6.2) Odnos uprave sastavnice prema studentima
(transparentnost, dostupnost točnih
informacija...):

1 5
n=1036 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,2

6.3) Zahtjeve studenata rješava u primjerenom
roku:

1 5
n=975 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,2

6.4) Podržavanjem studentskih prava: 1 5
n=1010 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,2

7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE7. STUDENTSKI ZBOR SASTAVNICE

7.1) Dostupnost i pristupačnost članova
studentskog zbora:

1 5
n=913 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,3

7.2) Odnosi sa studentima od strane studentskog
zbora (transparentnost, dostupnost
informacija...):

1 5
n=936 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,3

8. STUDENTSKI SMJEŠTAJ8. STUDENTSKI SMJEŠTAJ

8.2) Uvjetima smještaja 1 5
n=205 av.=4,0 md=4,0 dev.=1,1

8.3) Javnim/zajedničkim prostorijama za učenje 1 5
n=202 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,2

8.4) Higijenom/čistoćom zajedničkih prostorija: 1 5
n=202 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,2

8.5) Poštivanjem reda i pravila ponašanja 1 5
n=202 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,2

8.6) Dostupnošću i ljubaznošću osoblja 1 5
n=200 av.=4,2 md=5,0 dev.=1,1

8.7) Informatičkom opremljenošću 1 5
n=182 av.=3,0 md=3,0 dev.=1,4

9. STUDENTSKA PREHRANA9. STUDENTSKA PREHRANA

9.3) Udaljenost najbliže menze 1 5
n=1303 av.=4,4 md=5,0 dev.=1,0

9.4) Radno vrijeme menze 1 5
n=1298 av.=4,4 md=5,0 dev.=0,9

9.5) Pripremljenost hrane: 1 5
n=1296 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,0

9.6) Nutritivna kvaliteta obroka: 1 5
n=1258 av.=3,6 md=4,0 dev.=1,2
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9.7) Količina: 1 5
n=1290 av.=4,1 md=4,0 dev.=1,1

9.8) Opća ocjena kvalitete hrane: 1 5
n=1301 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,0

10. KULTURNO-UMJETNIČKI SADRŽAJI10. KULTURNO-UMJETNIČKI SADRŽAJI

10.1) Procijenite svoje zadovoljstvo kulturno-
umjetničkim sadržajima na Sveučilištu u Splitu,
na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo

1 5
n=820 av.=3,0 md=3,0 dev.=1,2

11. SPORT I REKREACIJA11. SPORT I REKREACIJA

11.2) Procijenite svoje zadovoljstvo prostorom i
sadržajima za sport i rekreaciju na Sveučilištu
u Splitu, na ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo

1 5
n=665 av.=3,4 md=4,0 dev.=1,3

12. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA12. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

12.3) Procijenite svoje zadovoljstvo kvalitetom
zdravstvene skrbi u mjestu svog studiranja, na
ljestvici od 1 do 5, gdje je 1 nimalo zadovoljan,

1 5
n=912 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,1

13. MEĐUNARODNA SURADNJA (Ured za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Splitu, R. Boškovića 31, kampus)13. MEĐUNARODNA SURADNJA (Ured za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Splitu, R. Boškovića 31, kampus)

13.2) Radno vrijeme ureda: 1 5
n=76 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,3

13.3) Prostorni uvjeti: 1 5
n=75 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,1

13.4) Ljubaznost i pristupačnost osoblja: 1 5
n=78 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,2

13.5) Rad osoblja: 1 5
n=73 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,3

13.6) Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na
Web stranicama Ureda?

1 5
n=70 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,2

14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUČILIŠTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUČILIŠTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)

14.4) Radno vrijeme ureda: 1 5
n=30 av.=3,7 md=4,0 dev.=1,3

14.5) Prostorni uvjeti: 1 5
n=28 av.=3,6 md=4,0 dev.=1,1

14.6) Ljubaznost i pristupačnost osoblja: 1 5
n=31 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,3

14.7) Rad osoblja: 1 5
n=30 av.=3,9 md=4,0 dev.=1,3

14.8) Kvaliteta i brzina objavljivanja informacija na
Web stranicama Ureda:

1 5
n=32 av.=3,8 md=4,0 dev.=1,3
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Comments ReportComments Report

12. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA12. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

Vaše primjedbe na dostupnost i kvalitetu zdravstvene skrbi u mjestu studiranja:12.4)

 Dugotrajno čekanje u redu za pregled

 Na kampusu nema (ili je poznata vrlo malom postotku, dakle studenti nisu dobili brošuru i bili upoznati pri upisu) stomatoloških
ordinacija, opće medicine ordinacija, ljekarne, medicine rada te npr ginekoloških ordinacija, psihijatrijskih ordinacija u blizini ili na
kampusu, te one koje i imaju, nisu transparentne niti su na zadovoljavajućoj razini kvalitete i dostupnosti. Također postoiji problem
dostupnosti školskog liječnika što uvelike smanjuje kvalitetu života studenata. Još jedna vrlo bitna činjenica, a to je da nema edukacija
na razini cijelog fakulteta o zdravstvenim aspektima , obavezne pristutnosti na  zdravstvenim predavanjima te tjelesani zdravstvena
kultura kao dio obaveznog programa fakutelta. Isto tako, u okolini kampusa, pejzaž je razocarajući budući da su površene ne
obrađene,(rastu alegrene biljke) puno je površine prekriveno u beton/asfalt (pogotovo oko doma na kampusu, ekonomije te
sveucilisne knjiznice), a zivimo u dalmaciji di ima kamena za obradu u obilju, ali splitskim studentima se daje niskoobuđetni materijali
koji ne daju opću razinu kvalitete boravka prostora, koji nadalje djeluje na zdravlje (i to je zdravstvena zaštita). Gotovo da nema
pješackih puteva već je sve koncetnritrano na transport automobilima.
Premalo je zelenih površina, gotovo nikako, a ono što ima je zelena travica, koja smanjuje raznolikost biljnog i zivotnjskog svijeta, i
čempresi , koji znamo kakvi su, iako je to trenutno najbolje što imamo. Posavjetovati se s mediteranskim centrom za bilje u Splitu, te
raditi na uzgoju bilja koje nisu samo estetskog karaktera već i "životnog" i tako više studenata potaknuti da se nalaze u tako lijepom
okruženju prirode, čim bi se smanjila količina studenata koji imaju znakove usamljenosti, depresije, alijenacije i svega ostalog, aktivirali
bi provitamin D i serotonin  , stvore snažne društveno i psihički osobe. Ovim putem napominjem, da kao "prestižno" sveučilište smo
zakazali i jednom vrlo velikom i bitnom apektu. Zdravlje čovjeka. Zdrav čovjek nije onaj koji boravi na betonu, okružuju ga auta , i
nema osim 4 (točno izbrojano) klupe  na kampusu za sjest u prirodi a da okolo nije oko njega beton.  Naravno da bi bilo lijepo da
umjesto da odemo u zadimljeni kafić u okolici fakuteta za vrijeme pauze, u neki park, uz neku fontanu, uz neku klupu, uz neko stablo
mandarine, da ljudi koji nisu iz splita vide za vrijeme studiranja u splitu lavandu, smilje, brnistru, kapare, planiku, dalmatinski bor, i mali
milijun drugih. A da ne dajem kune preprodavacu pića, čiju uslugu plaćam da mi donese piće za stol kojim smo okruženi oblakom
dima. U prosjeku, svaki student 2 sata dnevno provede u istom, puta 7 dana u tjednu , puta 5 godina, dobijemo ljude, nepušaće ali sa
smanjenim kapacitetom ili povećanim vjerojatnošću dobivanja pulmoloških problema, koje će jednog dana trebat liječit... i tako se
vrtimo u krug. Rubrika je zdravstvena Zaštita, što navedeno upravo jest. Ima školovanih ljudi za to, ima i profesionalaca, ako nema u
Splitu (a ima) dovedite nekoga tko zna, da to "međunarodno" sveučilište ne sramoti tako bitnim stvarima koje je tako lako riješit. Da
nema ljekarne, doktora (hoteli u Splitu imaju ordinacije za doktore za goste, mi imamo na kraju grada do kojih je tesko doc), da novi
dom nema klimu(????) (tko je to dopustio)(što će oni iza 5. mjeseca?), pa nemojte sramotit narod. Toliko praznih prostora u prizemlju
Splita 3, od mosta južno, zjapi prazno a sveučilište može kupit ( iznamljivanje bi bilo pogubno) i stavit ordinacije, urede, svašta nešto,
tamo studenti prolaze, ne prolaze Filozofckim fakultetom i Vukovarskom ulicom i Zrinsko-frankopasnkom  (bar ne većina).
Evo jedino ovdje je moguće napisati konstruktivnu kritiku,  bilo bi lijepo da se može i u ostalim podjelovima pisat, a ne da ovdje moram
sve napisat ,što izlazi iz okvira pitanja 12.4. ali eto. Napomena, pozdravljam prakticiranje anketa, bilo bi također dobro da napišete tko
će sve to čitat i da se dobije povratna informacijaljudi koji su to pročitali, i da transparetnije po sveučilštu pokažete da postoji "Ured za
kvalietu Sveučilišta",(i jel ured ili je centar) svi znaju di su kafici, nitko ne zna di je ured ili jel postoji. 

-

.

.  (2 Counts)

...

/ (9 Counts)

?

Ako ne živiš u Splitu, osuđen si na hitnu na Firulama koja, ovisno o mogućnostima, izađe u susret

Ako nisam iz Splita, doktori prebacuju odgovornost na druge, a ti drugi na trece itd.

Ambulanta dostupna studentima i djelom organizirana samo za studente

Beskonačno čekanje u redovima

Bilo bi dobro da studenti ne moraju putovati stotine kilometara prema mjestu prebivališta za neke zdravstvene usluge koje im KBC
Split ne želi ustupiti jer se pravdaju da im to nije u domeni posla.

Bilo bi dobro kada bi strani studenti imali dostupnu bar osnovnu zdravstvenu skrb u mjestu studiranja.

Budući da imam prebivalište u BiH tu imam i zdravstveno osiguranje pa mi je mogućnost zdravstvenog u RH uskraćena iako sam
redovan student. 

Dostupnost i kvaliteta NULA!!
U drugi mjesec, znači prije drame sa koronom sam trebao napraviti pregled vida pa tako otiđem kod svoje doktorice opće prakse po
uputnicu da bi mi je ona izdala i ponudila prvi slobodan termin krajem 7.mjeseca. Taman posla da ću čekati preko 5 mjeseci za
pregled vida, tj određivanje dioptrije, tako da sam odbio taj termin i nisam ga uopce rezervirao. Revoltiran takvim stanjem tražio sam
drugu opciju, te sam na kraju završio odmah idući dan u privatnog doktora na pregledu koji je trajao svega 15 minuti. Eto toliko o
dostupnosti i kvaliteti kad se za banalan pregled od 15 minuti mora cekati 5 mjeseci.

Duge liste cekanja
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Duge liste čekanja na pretrage u bolnici

Dugo čekanje termina.

Dugo čekanje usluge

Dugo čekanje za određene usluge. Ukoliko nešto slomiš dobiti ćeš zakazan termin otprilike kad se oporaviš, ako ne i kasnije.

Dugotrajno čekanje.

Ej znači kume, najviše volim doktoricu A. prepoznat će se. Kad me god vidi igramo se na hrvanja nekad ja budem dolje a nekad ona,
ali uvijek ona voli biti gore. Iako nije mi jasno zašto uvijek moram bez majice igrati na hrvanja. Doktorice A tako se hvata upala pluća.
E da i ovo pitanje odmah ispod, HVALA DOBRIM LJUDIMA NA SAVJETOVALIŠTU koji su moju kockarsku ovisnost prepoznali iz
mladih dana kada sam s bakom i njenim prijateljicama igramo na pokera iako mi nije nikad bilo jasno zašto sam jedino ja bio gol, ali
uvijek sam dobio 5kn ONE ZELENE DOK SU BILE i veliku lizalicu

Fali nekoliko usluga posebno za studente, npr. psihološka služba na koju se ne čeka 6 mjeseci, ginekolog i slično. Po tim pitanjima
proučiti Sveučilište u Zagrebu koje ima sve navedene usluge posebno za studente.

Gužve ajme majko 

Horor

Hzzo i fakultet bi automatski trebali osiguravati studentima osiguranje po upisu redovnog diplomskog studija, a ne nam gubiti vrijeme
odlascima na zapadnu obalu

Izvanredni studenti nemaju prava na dopunsko zdravstveno osiguranje. 

Jedino što studentima preostaje je hitna pomoć, bez obzira trebaju li zubara ili doktora opće prakse

Kada smo bolesni nema liječnika opće njege koji nam može pomoći već sve moramo preko hitne službe 

Kao osoba iz drugog vrada vrlo mi je tesko bilo pronaci doktora opce prakse koji prima nove pacijente, a na hitnoj kada dodem radi
necega me gledaju poprijeko, mislim da bi jedno sveuciliste kao ovo nase trebalo imati sve potrebne doktore da bi nam se osiguralo
sigurno odlazenje doktoru(doktor opce prakse, zubar, ginekolog, itd.) 

Liječnik obiteljske medicine trebao bi biti u mogućnosti izdati recept studentu koji nema karton kod liječnika (u slučaju potrebe)
umjesto da se student uputi na hitni prijem neke od bolnica u gradu Splitu.

Mislim da bi u sklopu sveučilišnog kampusa trebao biti dežurni liječnik i stomatolog.

Mišljenja sam da bi studentima iz BiH trebalo dozvolit dvojno zdravstveno osiguranje zbog prebivališta i u BiH

Mlad si, pa si odmah zdrav. Samo da ne rade nista, uhljebi. Doktori politicari i besloslicari

Mozda da imamo nursery na faxu kao i na Americkim sveucilistima.

N/A.

NE

Na mjestima prevelika vlaga i neuredni wc

Na splitskom KBC-u na hitnom koruškom pacijent može čekati i do tri sata u čekaonici, a koliko su kompetentni zaista je upitno jer
sam za jednu banalnu operaciju promijenio čak tri liječnika i tri različite dijagnoze. 

Ne mogu procjeniti jer nemam vrimena za otić doktoru dok faks ne završi.

Ne postojanje sveučilišnog doktora kojem se studrnti mogu obratiti nego se studenti moraju snalaziti za upise kod drugih doktora koji
ih ne primaju jer su svi popunjeni.

Nedostatak nadležnog liječnika koji bi bio samo samo za studente za preglede i liječenje, bez potrebe odabira istog, te da za razliku
do sada dostupnih nadležnih liječnika ima mogućnost izdavanja lijekova koje pokriva HZZO. 

Neljubazni

Nema (5 Counts)

Nema ih

Nema ih. (2 Counts)

Nema ih. 

Nema je

Nema neke osnovne stvari kao zubar za studente koji nisu iz mjesta studiranja, a ni doktor nikoje druge specijalizacije vec ovisimo o
povjerenju izmedu nas i doktora iz mjesta prebivalista za npr. prepisivanje antibiotika ili bilo kojih drugih ljekova.
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Nema primjedbi

Nema primjedbi 

Nema primjedbi.

Nemam (8 Counts)

Nemam ih (2 Counts)

Nemam ih. (3 Counts)

Nemam primjedbi (2 Counts)

Nemam. (2 Counts)

Nemamo lijecnika opce prakse koji nisno iz splita

Nemamo liječnika opće medicine, nemamo uputnice da daljnje pretrage, moramo sve to obavljat i uzimat u mjestu iz kojeg dolazimo

Neogovornost i usporenost

Neorganiziranost i usporenost

Neorganiziranost.

Nepostojanje jednog studentskog doktora, vec uvijek moram odlaziti na hitni prijem

Nepostojanje studentskog liječnika, loše radno vrijeme dežurne ambulante

Nije adekvatna

Nikada mi nije bila potrebna 

Nisam informirana

Nista

Odlicna je pokrivenost

Omogućavanje državljanima BiH i RH zdravstvene zaštite u mjestu studiranja

Potreban suradnik za psiholosku pomoc

Predugo cekanje za preglede.

Predugo cekanje, neznanje, ne shvacanje ozbiljno neke situacije dok ne postane rizicno

Predugo čekanje na red

Preveliko cekanje za dolazak na red te dolazenje preko veze

Puno posla dok prijavim zdravstveno osiguranje (iz Hercegovine dolazim.). Dakle morao bih odjaviti svoje osiguranje iz BH da se
ovdje prijavim i sta kad se kuci vratim ako me zaboli nesto moram se u Hrvatsku vracati.

Sa obzirom da sam kronicni bolesnik, sa strane profesora i referade i procelnice dosta se tolerira i postuje moja ponekad
nemogucnost dolaska na nastavu (nije primjedba, samo sam zeljela dodati) 

Samo savjeti 

Smatram da bi se trebalo omogućiti da svi koji nemamo a trebamo doktora dobijemo tu mogućnost. Ima nas dosta studenata koji
dolazimo iz nekih daljih mjesta i kad nas boli ili nismo dobro imamo opciju ili se pokusat sami liječi ili otici na hitnu na kojoj i tako ne
dobijemo neke pravodobne informacije. Smatram da bi se trebalo omogućiti i ginekologa, jer je u Split u sada preteški naći ginekologa
preko HZZOa samo privatnicima dolaze u obzir. 

Smatram da je potrebno imati kliniku opće medicine samo za studente u kojoj bi se mogli obavljati pregledi ili vađenje krvi za
određene i potrebne analize jer u suprotnom za sve trebamo ići na odjel hitne pomoći gdje se čeka i po nekoliko sati jer nismo hitni
slučajevi (npr.po pitanju visoke temperature, povračanja, itd.)

Sporost

Studente je potrebno više informirati!

Studente se sa hitnog prijema u lošem stanju sa temperaturom 40°C usmjerava u ambulantu na Bačvicama

Studentica sam sa dvojnim državljanstvom (RH i BiH) i HZZO zahtjeva da odjavim svoje zdrastveno osiguranje u BiH kako bi mogla
ostvarit pravo na zdrastveno osiguranje u RH. Takva situacija mi nije prihvatljiva jer dobar dio godine provedem u BiH i ne bih htjela
ostat bez zdrastvenog osiguranja u mjestu prebivališta. Smatram da je taj zahtjev HZZO krajnje apsurdan jer ako imam pravo na
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dvojno državljanstvo i tokom godine živim u dvije države onda bi bilo logično da imam pravo i na dvojno zdrstveno osiguranje. S ovim
problemom se susreću svi studenti iz BiH i nikad niko nije o njemu razgovarao niti ga pokušao riješiti.

Super klasika na firule ili krizine

Sve je u redu.

Sve ok

Sve ok.

Sveucilisna doktorica ne moze propisivati lijekove ni radit nalaze, na hitnoj te nikad ne zele primit, dakle nemam nikakvu zdravstvenu
skrb u tom gradu, cak mi je receno jednom nek odem u svoju zupaniju pa tamo nek mi rade nalaze jer ovdi mi samo mogu dat
antibiotike i nije ih briga jesu potrebni il nisu

Trebali bi se uvoditi sistematski pregledi na svakoj godini studiranja.

Trebalo bi biti dostupno vise smjernica i uputa studentima

Trebalo bi nam olakšati dobiti doktora opće medicine, zubara i obavezno ginekologa za cure. Jako je loše to što se sami trebamo
snaći oko toga a s obzirom na okolnosti to nije jednostavno i velika većina još to nema. Bolove i probleme sami rješavamo jer se
nemamo komu obratit zbog udaljenosti od naših doktora. Uostalom bilo bi dobro da psihološki savjetovanje radi češće i više te da se
potakne studente na dolazak jer nema nam je to jako potrebno. 

Trebalo bi omogućiti studentima zdravstvenu skrb. Naime, ukoliko je student zadržao obiteljskog liječnika u mjestu stanovanja, mala je
vjerojatnost da će ga primiti liječnik u mjestu studiranja ukoliko student iz nekog razloga zatraži liječničku pomoć. Postoji studentski
doktor, ali njegove ovlasti nisu liječiti već samo informirati. U stvari, on provodi samo sistematski pregled. Ne može čak ni studentu
prepisati recept. Student tada nema izbora nego otići u mjesto stanovanja kod svog liječnika ili se prebaciti kod liječnika u mjestu
studiranja, što je isto priča za sebe. Trebalo bi studentima u mjestu studiranja osigurati liječnika i zubara koji će biti dostupni
studentima i koji će ih moći liječiti ukoliko to bude potrebno.

Tromost sustava

U slucaju bolesti ne znam gdje mogu otici doktoru 

Uvesti sveučilišnog doktora

Velike gužve. 

Vrijeme čekanja

Vrijeme čekanja, skupoća pretraga na koje se čeka red i više od godine dana. 

X

Za ozlijedu ligamenata doktorica me šalje seoskom vraču, sad moram sam nabavit krv od kokoši i desno oko vrane. Grozna usluga.

Za sve potrebne stvari trebamo uputinucu od vlastitog obiteljskog liječnika. 

Zbog zdravstvenih problema moram imati zdrastveno u BiH jer mi je tu doktor, a nije mi dozvoljeno imati dvojno zdravstvo tako da mi
je to jedina primjedba

Zdravsteno osoblje zna manje od mene..

Zdravstvo izvrsno, studenti neodgovorni, mali odaziv na dostupne povlastice skrbi poput sistematskih pregleda i cjepljenja.

Znam da postoje sveučilišni doktori ali neznam ni gdje ni koji niti kako doći do njihovog kontakta

daleko od kampusa

duge liste čekanja

dugo čekanje na skrb

mogu dobiti samo savjet,nista konkretno

nedostatak stomatologa

neljubaznost HZZO-a, presporo dobivanje određenih papira, neangažiranost; postoji 5 šaltera, redovno radi jedan, u najboljem slučaju
dva, ogromne gužve.

nema (2 Counts)

nema studentske ambulante

nema.

nemam (3 Counts)
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nemam primjedbi

nemam primjedbi jer jos nisam dosla u takvu situaciju

nisam koristio

nisam upućena u bilo kakvu dostupnost bilo čega 

odrezana noga , uzastopne zamjene indentiteta , ne postoji informatizacija u bolnicama ????????

preduge liste čekanja

trebaš umirat da te pogledaju



UNIST-studentsko vrednovanje administrativnog i strucnog osoblja te drugih vidova studentskog zivota - ak. god. 2019.-2020.

16.06.2020 EvaSys evaluation Page 22

13. MEĐUNARODNA SURADNJA (Ured za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Splitu, R. Boškovića 31, kampus)13. MEĐUNARODNA SURADNJA (Ured za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Splitu, R. Boškovića 31, kampus)

Ako imate primjedbe, sugestije ili zapažanja vezana za Ured za međunarodnu suradnju, molimo da to iznesete ovdje:13.7)

-

. 

...

/ (6 Counts)

?

Gotovo nemoguće doći do web stranice koja je direktno povezana s novim informacijama, osoblje neljubazno i gotovo arogantno te
netemeljito u svom poslu. Za njihove propuste su im krivi studenti. 

Hvala Anti i njegovom "prijatelju" Petru što su mi dali brojeve i mail-ove od cura iz Španjolske prošli semestar, još mi fali Češka i
Estonija i mogu prekrižit Europu. Šteta što fakultet traje samo 5.god, volio bih i Južnu Ameriku bolje upoznati.

N/A.

Na moj upit da li vrše suradnju s Trećim Reichom odgovorili su prijavama za uznemiravanje i kršenja javnog reda i mira. Odgovor
međutim, još nisam dobio.

Ne

Nema primjedbi 

Nemam (7 Counts)

Nemam ih.

Nisam upoznata da postoji. 

Nisam znala da to postoji

Nisam znala niti da postoji niti koja mu je svrha

Nismo niti obaviješteni da postoji tako nešto, odnosno premalo smo informirani. 

Prvi put cujem da ovo postoji.

Prvi put čujem za ovaj ured.

Sve ok

Više kontakta/oglašavanja sa studentima tako da ljudi i znaju za ovo... Jer - ne znaju.

Vrlo lijepo se ophode prema studentima, pohvale.

Zanima me tema, ali nikad nisam čula za njih. Poraditi na oglašavanju.

Zašto splitsko Sveučilište nema pravobranitelja za studente: nekoga tko će braniti interese studenata. U Zagrebu to postoji.

Zbog nemogucnosti pronalska predmeta koji se preklapaju na zeljenim lokacijama putovanja, nismo u mogucnosti otici na Erasmus. 

ne odnosi se na mene

nema

nema.

nemam

svaka čast, samo naprid 
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14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUČILIŠTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)14. URED ZA STUDENTE S INVALIDITETOM SVEUČILIŠTA U SPLITU (Zrinsko-frankopanska 38)

Ako imate primjedbe, sugestije ili zapažanja vezana za Ured i/ili za uvjete studiranja osoba s invaliditetom, molimo da to iznesete
ovdje:

14.9)

. 

...

/ (6 Counts)

?

Ažurnija lokacija potrebna

Ekipa svaka čast volimo vas

N/A.

Ne

Nema primjedbi 

Nemam (4 Counts)

Nemam ih.

Nemam, nadam se da je korisnicima maksimalno olaksano studiranje i svakodnevni zivot.

Nisam upoznata u postojanje. 

Nisam znala da to postoji

Ovdje zapisujem kritike koje gore nisam mogao navesti pa se nadam kako će se uzeti u obzir. Mislim da je sramotno radno vrijeme
svk u Splitu koja ne radi po cijele noći (o radu vikendom koji se svodi na par sati subote da i ne govorim). Mislim da bi vodeće
Sveučilište u regiji trebalo osigurati 24h radno vrijeme, makar čitaonice. Mislim da bi i studenti preko ugovora i student servisa mogli
obavljati posao dezurstva u čitaonici ako to već ne mogu redovni zaposlenici. Isto tako se nakon zamjene osoblja u menzi na fakultetu
prehrana jako srozala od ponude (nikad siromašnija i teža za iskombinirati) do količine (običan kumpir se izvadi kao kuglica
sladoleda).

Smatram da su se osobama s invaliditetom omogućili odlični uvjeti.

Zbog gore spomenutih incidenta klinički se vodim kao fizički onemogućen paranoični šizofreničar i kao takav sam primoran surađivati
s uredom za studente s invaliditetom. Svakim posjetom sam izvrnut ruglu zbog svoje političke afilijacije(govore mi da je Hitler imao
samo jedan testis te da se ljubio s dečkima, i to u usta) te uvijek čujem tajnicu kako mi se smije dok stenjem od bolova dok silazim niz
stepenice. Također mi nisu htjeli pomoći pronaći desno oko od vrane.

ne odnosi se na mene 

nema

nema.

tek sad saznajem za ovu funkciju pa cu je proučiti. 


